Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Rady Pedagogicznej Nr 7 z dnia 13.02.2022r.

Statut
Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Brzeszczach
mieszczacej si¢ przy ul. Nosala 7

Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dziata na podstawie:

e Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. z pdzn. zm.).

e Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943
z pozn. zm.).

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pozn.
zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r.
w sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym publicznej poradni specjalistycznej ( Dz. U. 2002 nr 223 poz. 1869 z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie
szczegblowych zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 199 z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie
orzeczeh 1 opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dzialajace w publicznych
poradniach psychologiczno-pedagogicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1743).

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz.U. 2009 nr 157 poz.
1240 z p6zn. zm.).

e Ustawe z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz.1116).

§1
Postanowienia ogolne
1. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Brzeszczach zwana dalej ,,Poradnig”, jest
publiczng placowka oswiatowa bedaca jednostka organizacyjng Powiatu O$wigcimskiego.

2. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mtodziezy, rodzicom i nauczycielom z przedszkoli,
szkot 1 placowek majacych siedzibg na terenie: Gminy Brzeszcze oraz Gminy O$wigcim
sotectwo Rajsko oraz solectwo Harmeze, a takze dzieciom 1 mtodziezy oraz rodzicom dzieci
nieuczeszezajacych do przedszkola, szkoty lub placowki, zamieszkalym na w/w terenie.

§2
1. Organem prowadzacym Poradni¢ jest Starostwo Powiatowe.
2. Siedzibg organu prowadzacego jest Starostwo Powiatowe ul. Wyspianskiego 10.

3. Siedziba Poradni miesci si¢ w Brzeszczach, ul. Nosala 7.

§3

Cele i zadania Poradni
Celem Poradni jest organizowanie i prowadzenie kompleksowej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci i mtodziezy, w tym:
1) wspomaganie dzieci 1 mtodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych:
a) szczegoblnie uzdolnionych,
b) niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,
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¢) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie,

d) z zaburzeniami komunikacji jezykowe;j,

e) z chorobami przewlektymi.

2) prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy, w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb, w tym
dzieci 1 milodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami dysfunkcyjnymi,
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, oraz ich rodzin,

3) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i1 mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych i
zachowan dysfunkcyjnych dzieci 1 mlodziezy,

4) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci 1 mlodziezy,

1 mtodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z
grup ryzyka oraz ich rodzicom,

6) wspolpraca ze szkotami i1 placowkami w rozpoznawaniu u ucznidw specyficznych
trudno$ci w uczeniu si¢, w tym ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

7) wspolpraca z przedszkolami, szkotami 1 placowkami przy opracowywaniu i realizowaniu
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych, o ktorych mowa w przepisach w
sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach 1
oddziatach ogolnodostgpnych lub integracyjnych oraz w przepisach w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w
osrodkach, a takze planéw dziatan wspierajacych, o ktérych mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach,

8) wspodlpraca w udzielaniu i1 organizowaniu przez przedszkola, szkoty 1 placowki pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

9) wspomaganie wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji rodziny,

10) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub placéwki, w
tym udzielanie nauczycielom wsparcia w rozwigzywaniu problemow dydaktyczno-
wychowawczych,

11) prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci
1 mlodziezy, rodzicoOw i nauczycieli,

12) udzielanie, we wspdlpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli i1 bibliotekami
pedagogicznymi  wsparcia ~ merytorycznego  nauczycielom, wychowawcom  grup
wychowawczych 1 specjalistom udzielajacym pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolach, szkotach i placowkach.

§4
1. Poradnia realizuje swoje zadania poprzez:
1) diagnozowanie,
2) opiniowanie,
3) dziatalno$¢ terapeutyczna,
4) prowadzenie grup wsparcia,
5) prowadzenie mediacji,
6) interwencje kryzysowa,
7) dziatalno$¢ profilaktyczna,
8) poradnictwo,
9) konsultacje,
10) dzialalno$¢ informacyjno — szkoleniowa.



2. W zakresie diagnozowania i opiniowania Poradnia:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

prowadzi badania psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne dzieci 1 miodziezy
zglaszajacych si¢ lub zglaszanych przez rodzicow/opiekundéw prawnych, w celu
rozpoznania ich probleméw w §rodowisku rodzinnym, szkolnym i réwiesniczym,
okresla dysharmonie rozwojowe oraz zaburzenia o charakterze poznawczym
1 emocjonalno-spotecznym i1 zwigzane z nimi potrzeby, analizuje etiologi¢ problemu,
wyroznia najlepiej rozwinigte sfery rozwojowe, w tym predyspozycje i uzdolnienia,
jako podstawy do dalszej pracy z dzieckiem,

bada poziom dojrzatosci poznawczej, emocjonalnej, spotecznej dzieci i mtodziezy,
dokonuje w sytuacjach uzasadnionych oceny predyspozycji psychologicznych
w aspekcie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,

kwalifikuje — w oparciu o uzgodnienia z rodzicami — do odpowiednich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej realizowanej przez Poradni¢, przedszkole, szkote lub
inne placowki diagnostyczno-terapeutyczne,

orzeka w sprawie nauczania specjalnego i indywidualnego zgodnie z odpowiednimi
przepisami oraz opiniuje w sprawie wczesnego wspomagania rozwoju.

3. W zakresie dziatalnosci terapeutycznej Poradnia:

1)

2)

3)

prowadzi terapi¢ psychologiczna, pedagogiczna, logopedyczng w formie
indywidualnej lub grupowej zgodnie z potrzebami dziecka,

wspomaga dzialalno§¢ w przedszkolach, szkotach 1 innych placowkach
oswiatowych, opiekunczo-wychowawczych, ztobkach udzielajac konsultacji 1 pomocy
merytorycznej nauczycielom i wychowawcom,

adresuje dzialania doradczo-wspomagajace do rodzicow lub opiekunéw prawnych
dzieci i mtodziezy.

4. W zakresie poradnictwa i konsultacji Poradnia:

1)

2)

3)

4)

prowadzi doradztwo psychologiczne, pedagogiczne, logopedyczne dla rodzicow
1 nauczycieli, zmierzajac do optymalizacji oddziatywan edukacyjno-wychowawczych
w $rodowisku rodzinnym, przedszkolnym i szkolnym dziecka,

udziela rodzicom, opiekunom, wychowawcom i nauczycielom oraz samej mlodziezy
porad dotyczacych sposobow 1 metod przezwycigezania trudno$ci zwigzanych
z dysfunkcjami rozwojowymi,

informuje rodzicow 1 mtodziez o zasadach prawidlowego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia i wyboru zawodu,

udziela pomocy doradczej dzieciom 1 mtodziezy w planowaniu ksztatcenia i1 kariery
zawodowej oraz w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu.

5. W zakresie dziatalno$ci profilaktycznej Poradnia realizuje nastgpujace zadania:

1)

prowadzi oddziatywania profilaktyczne majace na celu okreslenie poziomu rozwoju
dzieci mtodszych w poszczegdlnych sferach rozwojowych,

prowadzi oddzialywania rozwijajace funkcjonowanie poznawcze,

prowadzi profilaktyke zaburzen emocjonalno-spotecznych i zaburzen komunikacji,
prowadzi opieke psychologiczno-pedagogiczng nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym
1 szkolnym poprzez systematyczng wspolprace z placowkami edukacyjnymi,

prowadzi doradztwo psychologiczno-pedagogiczne dla dzieci i mtodziezy, rodzicow,
nauczycieli i wychowawcow,

prowadzi oddzialywania majace na celu ksztattowanie umiejetnosci wychowawczych
w relacji rodzic—dziecko poprzez aktywne formy edukacji,

popularyzuje  wiedzg  psychologiczno-pedagogiczna,  zapoznajagc  rodzicow
1 nauczycieli z czynnikami warunkujacymi optymalny rozwoj dzieci i mtodziezy,
upowszechnia warto$ci zwigzane ze zdrowiem psychicznym podczas codziennej pracy
terapeutycznej i doradczej, wspierajac w tym rodzicow i placowki edukacyjne,



9) upowszechnia informacje oraz prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego na
terenie szkot 1 Poradni adekwatnie do zglaszanych potrzeb ze strony szkot
1 zainteresowanych uczniéw oraz mozliwosci kadrowych Poradni.

6. Poradnia wspotpracuje z placowkami o§wiatowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi
na rzecz dziecka i rodziny.

7. Poradnia wspotpracuje z uczelniami w zakresie realizacji praktyk studenckich, wedtug
biezaco zawartych porozumien/umow.

8. 1. Zajecia w Poradni zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreSlonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i1 placowkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11 Prawa O$wiatowego.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor Poradni organizuje dla klientow Poradni zaj¢cia z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢c.

3. Formy realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosé, to:

1) konsultacje, porady, wsparcie dla rodzicow dzieci/uczniow,

2)  konsultacje, porady, wsparcie dla nauczycieli, pedagogdéw,psychologow, logopedéw
szkolnych,

3) zajecia terapeutyczne z dzieCmi/mlodzieza,

4) wsparcie psychologiczne dzieci/mlodziezy,

5) zamieszczenie na stronie internetowej Poradni materialdéw szkoleniowych 1 informacyjnych dla
rodzicow/nauczycieli,

6) dziatania podejmowane w zwigzku z funkcjonowaniem w Poradni  grupy wsparcia
pedagogoéw/psychologéw szkolnych,

7) dzialania zdalne podejmowane w zwiazku z koniecznos$cig wydania dla dzieci/uczniéw opinii,
orzeczen 1 informacji o wynikach badan.

4. Technologie informacyjno-komunikacyjne mogace stuzy¢ do realizacji zajgé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢:

1) dostgpne komunikatory np.:.Zoom, Google meet, WhatsApp, Messenger,

2) poczta elektroniczna,

3) telefon,

4) strona www Poradni.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegltos¢ sa prowadzone
w warunkach bezpiecznych dla klientow Poradni.

6. Obecno$¢ uczestnikoéw w/w zaje¢ jest potwierdzana ustnie przez uczestnika oraz wpisem
osoby prowadzacej zaj¢cia w karcie indywidualnej klienta.



§5
Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w Poradni takze przez wolontariuszy,
ktorzy wspieraja realizacje zadan z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej
$wiadczonej przez Poradnig.

§6

Korzystanie z pomocy udzielonej przez Poradnig¢ jest dobrowolne i nieodptatne.

§7
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda dyrektora Poradni, mozliwe jest przyjecie do
diagnozy i terapii dzieci, mtodziez, rodzicow, spoza terenu dziatania Poradni.

§8
Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzica dziecka, prawnego opiekuna dziecka
albo pelnoletniego ucznia, ktorego dotyczy opinia.

§ 9

W Poradni dziata zespodt orzekajacy na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§10
Zespot orzekajacy Poradni jest zespotem orzekajacym o potrzebie ksztatcenia specjalnego
oraz o potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci i ucznidw, w tym o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci, oraz
potrzeby wczesnego wspomagania rozwoju ze wzgledu na niepetnosprawnosc.

§11
Organy Poradni
1. Organami Poradni s3:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna.
§12

1. Do obowigzkow kadry kierowniczej Poradni nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie  dziatalnosci  psychologiczno-pedagogicznej Poradni  oraz
reprezentowanie placowki na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej Poradni, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

4) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjng i finansowa w placowce,

5) dysponowanie §rodkami finansowymi, okreslonymi w planie budzetowym placoéwki,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng Poradni i ponoszenie odpowiedzialno$ci za
wlasciwe ich wykorzystanie.

2. Dyrektor Poradni jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami.
3. Dyrektor Poradni w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Poradni,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych pracownikom Poradni,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow
Poradni.



§13

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Poradni, realizujagcym jej statutowe
zadania.

2. Rade Pedagogiczng stanowig wszyscy pracownicy pedagogiczni Poradni.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Poradni.
4. Zebrania Rady moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady lub co
najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej, a takze na wniosek organu prowadzacego
placéwke 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z wieloletnim i rocznym planem pracy placéwki.
6. Kompetencje Rady Pedagogicznej obejmuja:

1) uchwalanie Statutu Poradni oraz wnioskowanie o dokonywanie zmian w Statucie,

2) uchwalanie Regulaminu Rady Pedagogicznej,

3) zatwierdzanie rocznego planu pracy,

4) analizowanie i ocenianie rocznego planu pracy,

5) semestralne i roczne analizowanie i ocenianie przebiegu oddziatywan psychologiczno-
pedagogicznych,

6) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych
w placowce po zaopiniowaniu ich przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
1 organ prowadzacy,

7) opiniowanie organizacji pracy placowki,

8) opiniowanie projektu planu finansowego,

9) opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawie przyznawania nauczycielom odznaczen,
nagrdd i innych wyrdznien,

10) opiniowanie w zakresie powierzania nauczycielom funkcji kierowniczych w
placowce,

11)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w szczegdlnosci
doskonalenia wewnatrz Poradni,

12) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy placowki,

13) opiniowanie w sprawie przedluzenia powierzenia stanowiska kierowniczego na
kolejny okres,

14) wystepowanie do Organu Prowadzacego (z umotywowanych wnioskiem) o odwotanie
ze stanowiska Dyrektora,

15) wyrazanie zgody na zaproszenie do udzialu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
0s6b z glosem doradczym,

16) powotuje przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej,

17) Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania,

18) Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

19) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal, wnioskéw Rady Pedagogicznej,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwaly Dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy, ktory uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa.

7. Szczegblowa organizacje 1 zakres dzialania Rady Pedagogicznej Poradni okresla
Regulamin Rady Pedagogiczne;.

[98)

9]

§ 14
Organy Poradni wspotpracujg ze sobg w realizacji statutowych zadan Poradni.



§ 15
Organizacja Poradni

1. Szczegdlowa organizacj¢ dzialania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Poradni, opracowany przez dyrektora placowki z uwzglednieniem rocznego
planu pracy oraz planu finansowego Poradni.

2. Inne formy organizacyjne moga by¢ powotane w Poradni w miar¢ potrzeb.

3. Sktad osobowy zespotdéw i komisji ustala dyrektor Poradni.

§16
Poradni¢ obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy w godzinach dopotudniowych
1 popotudniowych.

§17

1. Pracownicy pedagogiczni wykorzystuja przystugujacy im urlop wypoczynkowy
w wymiarze 35 dni roboczych (w tym 4 dni urlopu na zadanie) w czasie catego roku
kalendarzowego wedtug zatwierdzonego catorocznego planu urlopéw przez dyrektora.

2. Pracownicy niepedagogiczni wykorzystuja przystugujacy im urlop wypoczynkowy
w okresie calego roku kalendarzowego, z zachowaniem prawa do nieprzerwanego co
najmniej 2 tygodniowego urlopu wypoczynkowego.

3. Szczegélowe ustalenia dotyczgce udzielania urlopu wypoczynkowego okreslone s3

w Regulaminie Pracy Poradni.

§18
Pracownicy Poradni

W Poradni zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy niepedagogiczni
tj. pracownicy administracji i obstugi.

1.

§19

Szczegdlowe zadania pracownikow pedagogicznych oraz sposob ich realizacji okresla

dyrektor Poradni w indywidualnych zakresach czynnosci.

Do podstawowych zadan pracownikéw pedagogicznych zgodnie z ich kwalifikacjami

nalezy:

1) prowadzenie czynnos$ci diagnostycznych oraz opiniowanie na pisemny wniosek
rodzicow/opiekundw prawnych lub pelnoletniego ucznia, w tym zawsze udzielanie
informacji o wynikach procesu diagnostycznego,

2) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z dziatalno$cig zespotu orzekajacego,

3) prowadzenie dziatan informacyjnych, profilaktycznych i doradczych,

4) poradnictwo i konsultacje,

5) przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ terapeutycznych: indywidualnych, grupowych
1 terapii rodzinnej,

6) wspotdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi, pedagogami szkolnymi
1 nauczycielami w zakresie wczesnego wykrywania zaburzen, mogacych spowodowac
lub powodujacych trudnosci w funkcjonowaniu poznawczym i/lub emocjonalno-
spotecznym dziecka/ucznia,

7) przygotowywanie i/lub prowadzenie, w miar¢ mozliwosci czasowo-organizacyjnych
réznych form wsparcia  informacyjno-szkoleniowego nauczycieli publicznych
1 niepublicznych placéwek oswiatowych,

8) prowadzenie dokumentacji diagnostyczno-terapeutyczne;.

. Pracownicy pedagogiczni odpowiadajg za bezpieczenstwo dzieci powierzonych ich opiece

w czasie zaj¢c.
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow,



2) diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dzialan z =zakresu profilaktyki zachowan ryzykownych dzieci
1 mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidw,

6) prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien ucznioéw,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy,

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§20

Zakres wspoldzialania z innymi podmiotami
Poradnia realizuje zadania wspoétdziatajac z innymi poradniami oraz organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc dzieciom
1 mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.
. Zakres wspotdziatania z innymi poradniami, przedszkolami, szkotami i placowkami oraz
organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami $§wiadczgcymi poradnictwo 1 pomoc
dzieciom i mtodziezy, rodzicom oraz nauczycielom obejmuje:
1) wspotprace w celu zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie,
2) wymiane¢ do$§wiadczen i informacji,
3) wspotprace w organizowaniu warsztatow, spotkan informacyjno-szkoleniowych,
4) konsultacje i porady.

Przedstawiciel Poradni moze uczestniczy¢ w spotkaniach nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych 1 specjalistow, udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolach, szkotach lub placéwkach znajdujacych si¢ na terenie
dziatania Poradni, w miarg zaistniatych potrzeb i mozliwosci kadrowych Poradni.

Przedstawiciel Poradni moze uczestniczy¢ w spotkaniach nauczycieli, wychowawcow

grup wychowawczych 1 specjalistow, wudzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolach, szkotach lub placowkach znajdujacych si¢ poza terenem
dziatania Poradni w obrgbie powiatu o$wigcimskiego, w celu konsultowania
1 omawiania potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych dzieci, uczniéw, objetych opieka
terapeutyczng lub diagnostyczng na terenie naszej placowki.
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§21

Rozwiagzywanie sporow
Sytuacje konfliktowe migdzy organami Poradni rozstrzygane s3 pomig¢dzy stronami sporu
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej zwotywanym w celu rozwigzania sporu
1 prowadzonym pod przewodnictwem dyrektora Poradni.
Dyrektor Poradni 1 Rada Pedagogiczna podejmuja dziatania na rzecz rozwigzywania
spordw powstalych migdzy dwoma organami poprzez negocjacje prowadzone w oparciu
0 rzeczowe argumenty.
W przypadku niemoznosci rozwigzania sporu Rada Pedagogiczna powotuje mediatora
celem podjecia proby rozwigzania sporu. Mediatorem jest cztonek Rady Pedagogiczne;.
W przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu przy pomocy mediatora, dyrektor Poradni
zwraca si¢ o rozstrzygniecie sporu do organu prowadzacego lub organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, w zaleznosci od przedmiotu sporu.

§22
Gospodarka finansowa
Poradnia jest jednostkg budzetowa finansowang przez Starostwo O$wigcimskie.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

§23
Obstuga finansowo-ksiegowa Poradni prowadzona jest przez pracownikéw dziatu
ksiggowosci Powiatowego Zespolu Nr 6 Szkét Zawodowych i Ogdlnoksztatcacych w
Brzeszczach na mocy Uchwaty Rady Powiatu i wynikajacego z niej Porozumienia
pomigdzy obiema jednostkami: jednostka obstugiwang i jednostkg obstugujaca.

§24

Przepisy koncowe
Sprawy nie ujgte w Statucie okre$laja rozporzadzenia ministerialne oraz regulaminy,
procedury 1 instrukcje obowigzujagce w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Brzeszczach.
Statut jest dostepny w sekretariacie Poradni 1 na stronie internetowe;.
Statut wchodzi w zycie od nastgpnego dnia po jego uchwaleniu na zebraniu Rady
Pedagogiczne;.
Dyrektor Poradni kazdorazowo opracowuje jednolity tekst Statutu po zaakceptowaniu
zmian przez Rad¢ Pedagogiczna.



